TUPA

ESTANCIA TURISTICA

ooooooooooooooooooo

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
ADOLESCENTE

PUBLICACAO N° 001/2024
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024
1. OBJETO

A Prefeitura Municipal de Tupd, por intermédio dei®taria de Desenvolvimento Social com esteio
na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e altempdsteriores na Lei 13.204, de 14 de dezembro
de 2015, Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 20D6czeto n° 8.144, de 04 de dezembro de 2017,
torna publico o presente Edital de Chamamento Eulblisando a selecdo de organizacdo da
sociedade civil interessada em celebrar termomemfto que tenha por objeto a execucéo de servigos
de promocéo, protecao, defesa e garantia de ddaitmianca e adolescente

DECLARA aberta no periodo de 11/11/2024 a 11/12/2@24inscricbes para o
Ghamamento Publicode que trata o presente edital.

1.1. Afinalidade do presente Chamamento Publico éex8elde propostas para a celebracéo de
parceria com a Prefeitura Municipal de Tupa, paermédio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, por meio da formalizagaaeteno de fomento, para a consecucdo de
finalidade de interesse publico e reciproco queokemva transferéncia de recursos financeiros a
organizacao da sociedade civil (OSC), conforme iced estabelecidas neste Edital.

1.2. Para pleitear o financiamento das acdes atravésoRMdunicipal da Infancia, a OSC devera
apresentar Projeto detalhado contendo Plano dmggab dos recursos, conforme o ANEXO Xl deste
Edital.

1.3. Os projetos cujas acOes prevéem aquisicOes deiamsgermanentes deveréao
prever os precos do mercado com, no minimo, tréanoentos. A OSC responsavel pela
execucdo de Projeto financiado pelo Fundo Mualcigya Infancia devera apresentar
mensalmente cépia fisica da prestacéo de cont@smselho.

1.4. Cabera a OSC ao final da parceria a apresentagdeldrio Final por escrito
das atividades realizadas no periodo de execucRoajeto, podendo, a critério do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescentersguisitada a apresentacdo midiatica em
reunido plenéria a ser agendada pelo Conselhmalodfas parcerias.
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15 Qualquer alteracédo do plano de trabalho ou deamdl dos recursos devera,
obrigatoriamente, ser submetido a aprovacao dodgllomd/unicipal dos Direitos Direitos da
Crianca e Adolescente. Este devera ocorrer concesidacia minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico: Ficam expressamente proibidasagfies no plano de trabalho que alterem
valores, metas ou objeto (s) pactuados.

2- DOS FUNDAMENTOS:

- O instrumento convocatorio € o procedimento dadth a selecionar as organizacdes da
sociedade civil para firmar parceria, na qual sega a observancia dos principios da
isonomia, da legalidade, da impessoalidade, daliade, da igualdade, da publicidade, da
probidade administrativa, do julgamento objetivalas que Ihes sédo correlatos, estando
disciplinado pelos diplomas legais vigentes, eseente d_el Federal n. 13.019/2014.

3- CONDICOES PARA PARTICIPAR/REQUISITOS PARA INSCRICAQ

Poderdo ser selecionadas as Organizagbes da Sti€iel sem fins lucrativos que
apresentem projetos voltados a Promocgéao da protdetesa e garantia de direito da crianca
e adolescent@BRIGATORIAMENTE de grupos vulneraveis.

A organizacao proponente deve preencher as seguinelicoes de elegibilidade:
I — Ser legalmente constituida (ter personalidadeipa)p

Il —Ter, no minimo, um ano de existéncia com cadasitro,a&comprovados por meio
de documentacéo emitida pela Secretaria da Réasilaral do Brasil, com base no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, e efetivad&iusgy(s) area(s) de intervencédo do projeto;
[Il — Estar inscrita no Conselho Municipal dos DireitasGtianca e Adolescente.

A inscricdo do projeto serd efetivada a partir detqrolo fisico na Sala de reunibes,
localizado na Rua Paiaquas, n°® 609 Centro — Tupérdtaria de Desenvolvimento Social),
entregue a impressado com as paginas numeradasisedmente, rubricadas e assinadas pelo
representante legal da organizacéo.

Os projetos deverao ter detalhamento expressodis tos itens a serem financiados pelo
Fundo Municipal da Infancia. Para a celebracdo elond de Fomento, todas as acdes ou
atividades a serem desenvolvidas deveréo constalano de Trabalho de acordo com o art.
22 da Lei Federal n°® 13.019/2014:

I —Descricéo da realidade que sera objeto da pardewando ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades ou projetmtas a serem atingidas;

Il —Descricao de metas a serem atingidas e de atiadaserem executados;
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1] — Previsdo de receitas e de despesas a serem raalized execucdo das
atividades ou abrangidas pela parceria,
IV— Forma de execucgao das atividades e de cumprimestmédtas a eles atreladas;

V — Definicdo dos parametros a serem utilizados pafar&gdo do cumprimento das metas.

Em caso de necessidade de diligéncias, se naeadaliprojeto inscrito suscitarem duvidas
ou contiverem informacgdes incompletas, os intecksséerao prazo de 04 (quatro) dias para
adequacdao e esclarecimentos de duvidas ou compkerierde informacdes e se necessario
ainda, apresentacao presencial do projeto proposto.

Os projetos apOs analisados e aprovados pela dmnmisstituida pelo Decreto n°® 10.632
de 14 de outubro de 2024, estes serdo apreserdad@naria em reunido ordinaria ou
extraordinaria para aprovacdo Conselho Municipal Doeitos da Crianca e Adolescente,
devendo constar em ata e em resolugdo Unica tedo®j@tos aprovados com os respectivos
valores.

A vigéncia do Projeto sera de 02/01/2025 até adamattb/12/2025.

4. NAO PODERAQ PARTICIPAR

As entidades privadas sem fins lucrativos que tenbm suas relacfes anteriores com o
municipio, incorrido em, pelo menos, uma das sdgsiicondutas:

I — N&o esteja regularmente constituida ou, se gsiran) ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

Il - Esteja omissa no dever de prestar contas derfzaargeriormente celebrada;

1] — Tenha como dirigente membro de Poder ou do MindsPUublico, ou dirigente de
orgéo ou entidade da administracdo publica da mesfgia governamental na qual sera
celebradoo termo de colaboragédo ou de fomenten@shdo-se a vedagdo aos respectivos
cbnjuges ou companheiros, bem como parentes emfath, colateral ou por afinidade, até
0 segundo grau;

\Y, - Tenha tido as contas rejeitadas pela adminigirpgélica nos ultimos cinco anos,
excetose:
a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeigaguitados os deébitos

eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rgjgica

C) a apreciacao das contas estiver pendente de deobé&® recurso com efeito
suspensivo;

V - Tenha sido punida com uma das seguintes sam@lesyeriodo que durar a penalidade:
a) suspensao de participacdo em licitacdo e impedone@atcontratar com a

administracéao;
b) declaracao de inidoneidade para licitar ou cont@im a administracdo publica;
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C) suspensao temporaria da participacdo em chamampéblico e impedimento

de celebrar parceria ou contrato com 0rgaos easgglda esfera de governo da administracao
publica sancionadora, por prazo nao superior aams;

d) declaracgéo de inidoneidade para participar de chreami publico ou celebrar
parceria ou contrato com 0rgdos e entidades des tadaesferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicddaéqgue seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a peridgue sera concedida sempre que a
organizacao da sociedade civil ressarcir a admagi&od publica pelos prejuizos resultantes e
depois de decorrido o prazo da sancéo aplicadebegeno inciso |l.

VI - Tenha tido contas de parceria julgadas irregslare rejeitadas por Tribunal ou
Conselhode Contas de qualquer esfera da Fedemmatecisao irrecorrivel, nos ultimos oito
anos;

Vi - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sidadalgirregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualqueradieFederacdo, em deciséo irrecorrivel,
nosultimos oito anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitadlaa @ exercicio de cargo em
comissao ou funcéo de confian¢a, enquanto duratalitacao;
C) considerada responsavel por ato de improbidadeiaetg durarem os prazos

estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12Lda n° 8.429, de dois de junho de 1992.
Paragrafo Unico — O presente edital objetiva fomeptojetos oriundos exclusivamente
de Entidades de Atendimento direto ou indiratjas atividades e finalidades especificas
sejamvoltadas a crianca e adolescente, estandstpeem Estatuto Social da proponente
e serelacionem diretamente na garantia, defesatecfo de direito humano da crianca e
adolescente no Municipio de Tupa.

5. DAS OBRIGATORIEDADES DA ENTIDADE

I — A Entidade proponente deverd aceitar as condicdegogtas neste edital e
responsabilizar-se por todas as informagdes cantidaua proposta e no seu cadastramento,
comprometendo-se a comprovar a veracidade quatiditesias;

Il — A Contemplada concorda com a divulgacéo da pareeti®@ Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e Adolescente /Fundo Mpaldo Infancia ou entre a OSC, devendo
ainda a obrigatoriedade de divulgacdo do financamow® Projeto pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crian¢a e Adolescente /Fundo Mpalaio Infancia em local visivel na OSC
e na Internet, devendo ainda, enviar ao Conselbaidipal dos Direitos da Crianca e
Adolescente /Fundo Municipal do Infancia fotos dmjgto sempre que solicitado,
objetivando a divulgacéo nas redes sociais do ¢rgao

1] —Incluir alogomarca do Conselho Municipal dos Dosida Crianca e Adolescente
em todos os materiais de divulgacdo do projeto $ij@o ou eletronico. Devera
entregar/enviar exemplar deste material ao Conddiinaicipal dos Direitos da Crianca e
Adolescente como comprovacao do atendimento akstsula;
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v —Em qualquer evento relativo ao Projeto devera dauamplamente que o mesmo
foi contemplado com recursos do Fundo Municipal Idf@incia devera ser oficiado e
atualizado a respeito, para que, possa enviarsemi@te a fim de acompanhar o andamento
do projeto

6- VALORES DOS PROJETOS:

Constitui objeto deste Edital a selecéo de projetmgadores, complementares ou de custeio.
As atividades e finalidades especificas deverdod&adas a pessoa crianca e adolescente,
estando essas condi¢des previstas em Estatutd 8a@aoponente devidamente registrada
no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca el@slcente. O aporte de recursos do Fundo
Municipal da Crianga e Adolescente e neste editah de at®$ 617.471,8fseiscentos e
dezessete mil quatrocentos e quarenta e um reaisigenta e um centavos)

Serd aprovado apenas um projeto por Organizacd8odeedade Civil. A liberacdo dos
recursos serdo de acordo comea® 13.019Art. 48. As parcelas dos recursos transferidos
no ambito da parceria seréo liberadas em estntbbounidade com o respectivo cronograma
de desembolso.

6.2. Sao considerados passiveis de concorrer,t@sojaovadores, complementares ou
custeio, por tempo determinado, com foco em ac§igscéficas para criancas e adolescentes
residentes e domiciliados em Tup&/SP destinandasvpgra encaminhamentos da Rede de
Protecao Social (CRAS, CREAS, OSCs, etc.).

7. DAS DESPESAS

- Nao serdo permitidos pagamentos com recursos ddoFNunicipal do Infanciadas
seguintes despesas:

I - Fora do municipio, exceto as despesas com matedaiservicos que
comprovadamente sejam de preco menor do que deecimores do Municipio;

Il - Pagar, a qualquer titulo, a/o servidor ou empregaiiitico de qualquer esfera de
governo, integrante de quadro de pessoal de drgéantaade publica ou parente de dirigente
da entidade, inclusive por servicos de consultmiassisténcia técnica,

1] - Em finalidade alheia ao objeto da parceria;

\Y, - Com taxas bancérias, multas, juros ou correcao t@oaginclusive referente a
pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;
Vv - Com publicidade, salvo as de carater educativornmdtivo ou de orientacdo social,

das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagensagacterizem promocao pessoal de
autoridades, servidores publicos, representantedirmentes da organizacdo da sociedade
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civil parceira;

VI - Com a aquisicao de veiculos automotores de qualtptereza, exceto quando
houver relacéo direta com o objeto da parcerissdalgue sua destinacao seja fundamentada;
VIi - Que ndo guardem nexo de causalidade com a exedugélgeto, ainda que em
carater de emergéncia,

VI - Com ornamentacao e cerimonial;

IX - Com téxi, locagdo de veiculos, combustivel e estamnento para funcionéarios da

administracdo da OSC, exceto para atividades guamgem a visitas ao domicilio dos
beneficiarios ou para o local de realizacdo doebopjquando este for diverso da sede
daOSC, bem como para veiculos utilizados pelosfloédrios do objeto da parceria.

§ 1° As despesas com remuneracgao da equipe de trifmadeverao:

| - Ser proporcionais ao tempo dedicado a parceria;

Il - Ser compativeis com os valores de mercado e olveervas acordos e as
convencdes coletivas de trabalho, prevendo, namarirabalho, se forem o caso, a alteracao
do valor a ser repassado aos colaboradores enréeciardo dissidio coletivo;

[l - Nos casos em que a remuneracéo for parcialmengeqoag recursos da parceria,
ser discriminadas em memoaria de calculo de ratentedpesa para fins de prestacéo de contas
e vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de foetescursos no custeio de uma mesma
parcela da despesa.

§ 2° As despesas das concessionarias de energia, &paelgfone, internet e similares
deverdo acompanhar informacéo de utilidade quéiatite qualitativa ao objeto do projeto,
devendo estar detalhadas, visando a garantiardgaeencia e de ndo sobreposicao de verbas
na prestacdo de contas.

§ 3° Para fins de garantia da transparéncia e efetigiddnl disposto neste artigo, a
Organizacdo da Sociedade Civil devera apresenttardedo informando sobre a existéncia
de outras parcerias em desenvolvimento com o gmdsdico no momento de apresentacdo a
ser financiado por meio deste edital.

8§ 4° A avaliacdo do projeto levara em conta a economitgdia proposta.

8 52Todos os projetos poderdo ter a previsdo de codgedimentacdo saudavel para todos
os beneficiarios, considerando, para isso, o terdpoatividade e a realidade de
vulnerabilidade dos beneficiarios, bem como podettéede que comprovada a necessidade
de pagamento de transporte para as atividadewaslaio projeto, devendo estar detalhados
0S materiais de consumo necessarios e justificatosplano de trabalho para o
desenvolvimento e execucédo do projeto.

8. DO PROCESSO DE PRESTACAO DE CONTAS

I — A prestagdo de contas devera obedecer rigorosaraepleno de Trabalho e de
Aplicacdodo recurso aprovados, respeitando asasestabelecidas;

Il — A data inicial para aplicacéo dos recursos recebithvera ser posterior a data da
assinatura do Termo de Fomento;
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1] — A execucdao do instrumento firmado sera acompanbdi&alizada de forma a garantir

a regularidade dos atos praticados e a plena ekeaa; objeto, respondendo o convenente pelos
danos causados a terceiros, decorrentes de cul@@na execucao do conveénio;

v —Os processos, documentos ou informacdes refer@mescucao da parceria ndopoderao
ser sonegados aos servidores dos 6rgaos e entjplaolesas concedentes e dos 6rgaos de controle
interno do Poder Executivo Municipal;

Vv — Desde ja, as OSCs beneficiadas concordam que tosladdaddos e ou empresas
interessadas, poderdo acompanhar o desenvolvineertecucdo dos projetos financiados com
recursos do Fundo Municipal da Infancia e comilza¢do gratuita pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e Adolescente, de seu home,in@gem e trabalho escrito para divulgacdo em
qualquer meio de comunicacgéo na forma impresséetnd®ico;

VI — Quando requisitado pelo Conselho Municipal dosiiseda Crianca e Adolescente, 0s
projetos desenvolvidos pelas OSCs, com recursosFwmlo Municipal da Infancia, serdo
apresentados brevemente para acompanhamento dai®l€abe a OSC responsavel pela execucao
do projeto a apresentacdo mencionada;

Vil — As OSCs que firmarem Termo de Fomento deverd@saptar relatorio parcial e/ou final
dos projetos anualmente ou sempre que requisigldddonselho Municipal dos Direitos da Crianca
e Adolescente.

VIII - A prestacao de contas sera realizada na mesmagdip&tade dos repasses, sendo prazo
para entrega de pretacao de contas mensal at@ deedada més subsequente.

9- EIXOS PARA OS PROJETOS

| - Programas e Ac¢bes que promovam melhoria nadgadsd de vida da Crianca e Adolescente, nos
aspectos biopsicossociais.

Il - Programas e Ac¢des que promovam a inclusaorden€a e Adolescente na sociedade atual e
moderna.

[l - Programas e Acles que promovam o desenvolvimeultural, desportivo e /ou o lazer da
Crianca e Adolescente.

IV - Programas e A¢0es que promovam a prevengamanutencao da saude e /ou a acessibilidade
da Crianca e Adolescente.

V - Programas e Ac¢des que promovam a melhoria dmrracdo da Sociedade Civil (OSC):
aquisicao de equipamentos que promovam melhoriasfra@strutura, desde que voltadas ao bem
estar da Crianca e Adolescente.

VI — Programas e a¢fes que promovam a inclusaoridaga e Adolescente na sociedade atual e
moderna, até mesmo a incluséo digital;
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DOS CRITERIOS DE SELECAO DOS PROJETOS
Pontuacéo:
Dois (2)

Eixos avaliativos que |Pontuacao: Pontuacéo:

orientam a avaliacdo e a [Zero (0) Um (1) Bem . Subtotal

selecéo dos projetos Insatisfatério  |[Satisfatério especificado.
Totalmente
Satisfatorio

Eixo 1 — Fundamento do

Projeto: um projeto bem

fundamentado  demonstra

bom conhecimento do

contexto em que atua.

Enfatiza as dificuldades

enfrentadas, mas também

enxerga as possibilidades q
ali se encontram.

ue

OSC em mobilizar um grup

capacidade dos gestores ¢
criar condigcbes para que

comunicacao regular entre
organizacoes.

de profissionais qualificados;

projeto tenha continuidade

Eixo 2— Gestao Sustentavel do

Projeto: fatores de ordem
técnica que envolve @
capacidade dos gestores [da

D

Em
(0]
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Eixo 3 — Integracdo entre p
Projeto e Territrio: o projeto
demonstra atuacao
abrangéncia e legitimidade em
uma comunidade, o projeto

fundamenta suas acbes nos
interesses e demanda do

publico estimulando a
mobilizacdo e a participacdo
da familia.

Eixo 4 — Forca da Acédo: a
crianca e adolescente ocupem
sua proposta de trabalho.

Espera-se que eles sejam |0

foco de todas as acdes

Eixo 5— Resultados: o projeta
demonstra o alinhamento g
coeréncia entre as acoes

oferecidas, a metodologia de
trabalho, 0s resultados
desejados.

Eixo 6 — Inovacao: esse fator
se caracteriza pela

transformacdo de modelos|e

praticas institucionais a partir
da criacio de novos
pensamentos,
ferramentas. Visa ampliar as
oportunidades d
desenvolvimento integral.

1%

técnicas e
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Eixo 7— Perspectiva Inclusiva:
€ essencial a existéncia de
iniciativas que reconhecam |e
trabalhe com a diversidade
humana, ndimero de usuarigs,
namero de horassemanais das
atividades desenvolvidas.

Eixo 8 — Compatibilidade:
esse fator é essencial para
verificar se o projeto esta d
acordo com os Vvalore
incluidos na proposta.

U

Pontuacgéo:14 a 16 Deferido Totalmente Satisfatorio
Pontuac&o:maior ou igual a 7 Deferido Satisfatorio
Pontuag&o:menor que 7 Insatisfatorio

11- DA APRESENTACAQ DAS PROPOSTAS

- As organizacbes da sociedade civil registradasanselho Municipal dos Direitos da
Crianca e adolescente, deverdo apresentar uma pngmosta, encaminhando oficio
enderecado ao Conselho Municipal dos Direitos danCa e Adolescente, solicitando a
apreciacdo da Proposta Técnica/Plano de Trabalt®,ddcumentos Institucionais e de
regularidade fiscal, assinado pelo gestor da orggép em consonéancia com os termos deste
Edital, a partir da data de inscricdo publicadagsie Edital. Deve ser protocolado apés a
homologacao dos projetos aprovados por meio digitavés do Sistema 1Doc em formato
de PDF os documentos referentes ao Envelope Galigkado pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e Adolescente, quaisquer dasidentos deverdo ser apresentados
fisicamente na Sala dos Conselhos- Secretaria pahicde Desenvolvimento Social,
localizada na Rua Paiaquas n°® 609 Centro-Tupad col@stas suas paginas numeradas,
rubricadas e assinadas por seu representante fedajjdo em lingua portuguesa, salvo
guanto as expressdes técnicas de uso corrent&ntib-se as linguagens Word e/ou Excel.
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Este devera ser entregue em envelope fechado tdigheto.

- O periodo indicado esta computado em paralelpraao legal de 30 (trinta) dias de
publicidade deste Edital, em obediéncia ao artyd&Lei Federal n.° 13.019/2014.

- O oficio devera indicar o nimero do presentedtditem como o nome do projeto que a
organizacao da sociedade civil pretende executar.

A pedido do Conselho Municipal dos Direitos da @¢e e Adolescente a Proposta
Técnica/Plano de Trabalho devera ser entregue emloge fechado identificado como
segue:

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 001/2024

RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

CNPJ DO PROPONENTE:

NUMERO DO CERTIFICADO DO PROPONENTE NO CMDCA
NOME DO PROJETO OBJETO:

— Devera apresentar/constar os seguintes documentos
ENVELOPE 1 — PROPOSTA TECNICA/PLANO DE TRABALHO

- Deveréo constar, obrigatoriamente, no minimcegsistes informagoes:

a) Dados e informacgdes da OSC.

b) Dados da proposta: descricao e especificacdo ctargdeobjeto a ser executado e o
publico beneficiado diretamente;

C) Justificativa para a celebracao contendo a desadig@iealidade quanto a importancia

da proposta que esta sendo apresentada, porquea&ado, nexo entre o diagndstico social
e as atividades ou metas a serem atingidas;

d) Publico-alvo: nimero de criancas e adolescentetadiiente atendidos pelo projeto;
e) Relacado contendo os dados da equipe de contgtonss/el pelo contato direto com
a OSC, o monitoramento e a prestacéo de contasrderia,;

f) Descricdo dos objetivos: demonstracdo de corregpam entre os objetivos da
proposta e a relagdo com o diagnéstico;

0) Descricdo das estratégias metodoldgicas e ressltadperados: descricdo das

atividades a serem executadas, com indicagdo delpaiade, demonstragdo do nexo entre
as atividades propostas e os resultados esperados;
h) Avaliacdo: descricdo das estratégias de avaliagdoudhprimento de metas, da
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execucao das atividades e do alcance dos resyltamingiemonstracéo, sempre que possivel,
do envolvimento dos usuarios do servico no planefam na execucdo e na avaliacdo das
acoes propostas;

)] Cronograma de execucao das atividades adequadbzacéo do projeto;

)] Estimativa de tempo de duracéo da vigéncia da payce

Cronograma fisico de execucao do opmtatendo a descricdo das metas a serem
atingidas e de atividades a serem executadasjgdefia estimativa de tempo de duracao das
etapas, fases ou atividades;

K) Plano de aplicacéo de recursos a serem desemb®fsldaDSC, contendo a previsédo
de despesas a serem executadas nas atividades;
) Cronograma de desembolso dos recursos solicitados.

ENVELOPE 2-DOCUMENTOS (Poderéo ser protocolados pomeio do sistema 1 DOC
apos Homologacéo dos projetos aprovados)

a) Estatuto Social e eventuais alteracfes ou dauionegjuivalente, devidamente registrado
em cartério em conformidade com as exigéncias gia@vida Lei Federal n® 13.019/2014;
b) Copia da ata de eleicdo do quadro dirigentd;atua

d) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da Ozgaéb, com endereco, nUmero e
orgao expedidor da carteira de identidade e nugemegistro junto a Secretaria da Receita
Federal do Brasil no Cadastro de Pessoa Fisica) (@P¢ada um deles;

e) Copia autenticada do RG e CPF do representantededarganizacdo da Sociedade
Civile do responsavel técnico pelo Projeto;

f) Copia do comprovante residencial, atualizado, é©3af{trés) meses, do representante
legal da Organizacao da Sociedade Civil e do respa! técnico pelo Projeto;

s)] Comprovacao de que a Organizacéo da Sociedaddu@igibna no endereco por ela
declarado, podendo ser realizada por meio de cdetasnsumo, exceto a telefonia mével;
h) Certificado do Conselho Municipal dos Direitos ds$ba Idosa;

)] Termo de Autorizacdo ou Permissdo de Uso, paranagio que executa suas

atividades em prédios publicos (se houver);

ANEXO Il — Declaracgéo de ciéncia e concordancia;

ANEXO Il — Declaracado sobre instalacbes e condicheateriais;

ANEXO IV — Declaracéo referente ao art. 34 da lexiéral 13.019/2014;

ANEXO V - Declaragao vedagoes art. 39 da Lei Féd&x8©19/2014,

ANEXO VI - Declaracdo de que ndo havera contratamfigemuneracdo de servidor ou
empregado publico;

ANEXO VIl — Declarac¢éo de nao funcionarios com nmeh8 anos;

ANEXO VIII — Declaracao de dirigentes;
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ANEXO IX — Declaracdo de Capacidade AdministratiV&cnica e Gerencial para a
Execucédo do Plano de Trabalho;
ANEXO X — Declaracéao de Abertura de Conta Corré&isgecifica.

Todas as declaracbes de que trata os presentes dexerdo ser subscritas pelo (S)
representante (s) legal (is) da OSC e impressaamagpel timbrado.

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Peshaddicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ);
b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintesdaat ou municipal, se houver

relativoao domicilio ou sede do licitante, pentiteeao seu ramo de atividades e compativel
com o objeto contratual;

C) Prova de Reqgularidade com a Fazenda Federal (todsiem Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positwen Efeitos de Negativa, relativos a
Tributos Federais - inclusive as contribuicbesasci e a Divida Ativa da Unido, expedida
pela Secretariada Receita Federal);

d) Prova de Reqularidade com a Fazenda Estadual, medipresentacéo de Certidao
Negativa de Debito ou Certidao Positiva com efdédNegativa do domicilio do licitante, ou

outra equivalente, na forma da Ligferente a impostos pertinentes ao objeto da prese
licitacao;

d1l) Para efeito de analise dos documentos trataa@@dinea d, entende-se como prova de
regularidade, para o caso de empresas sediadagistradas no Estado de Sao Paulo, a
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos @ariost Ndo Inscritos OU de Certidao
Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativalestado de S&o Paulo.

e) Prova de Regularidade com a Fazenda Municipalif@tNegativa ou Positiva com
Efeito de Negativa de Débitos Municipais — mobitiay do domicilio ou sede do licitante, ou
outra equivalente, na forma da Lei;

f) Prova de Regqularidade para com o Fundo de GaraotiaTempo de Servico
(F.G.T.S.), com apresentacdo do Certificado de Rddade, com prazo de validade em
vigor, na forma da Lei;

0) Certiddo Negativa de débitos Trabalhistas — CNDXpedida gratuita e
eletronicamente, para comprovar a inexisténciaétéas inadimplidos perante a Justica do
Trabalho. (conforme Lei n°® 12.440/11).
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12. ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAQ:

I — O Conselho Municipal dos Drireitos da Crianca Aglolescente realizara o
acompanhamento e o monitoramento dos Projetosciedws pelo Fundo Municipal da
Infancia através da Comissdo Permanente de AvalideadProgramas/Projetos criada por
meio do Decreto n°® 10.632 de 14 de outubro dé.202

. I — O acompanhamento das acdes a que se refieceso | ocorrera a partir da analise dos
relatorios parciais e final apresentado pelas Q&€ prestacdes de contas e de visitas in loco
guando se fizer necessario.

Paragrafo unico — Os conselheiros, representartesgdinizacdes que estejam apresentando
projetos neste edital, ndo poderdo fazer analissedarespectivo projeto ficando vedada a
votacao ou interferéncia no tocante ao resultadamksmos.

13. RECURSOS

- As Organizacdes da Sociedade Civil que desejarsmmarrer do resultado de projetos
INAPTOS deverdo apresentar recurso administratiMerazo maximo de até cinco dias Uteis,
a contar da data da referida publicacdo no sittr@dlico oficial e no Diario Oficial do
Municipio sob pena de preclusdo. Nao serdo conbecitursos interpostos fora do prazo
estipulado no cronograma.

§ 1° Os recursos deverdo ser apresentados fisitamansala dos Conselhos, ndo sendo
recebida apos as 15 horas do ultimo dia do praam, ¢omo no caso em que nao esteja
subscrito o pedido pelo representante da Orgarozaga&ociedade Civil ou por procurador
legalmente habilitado.

8§ 2° O recurso devera ser devidamente fundamentmtsiderando todos 0s pontos
levantados pelos pareceres constantes nos autesndde ser apresentadas todas as
adequacdes que se fizerem necessarias, em conholenam o0s pareceres técnicos, nao
sendo considerado recurso pedido que apresentepnopasta de plano de trabalho, gastos
inovadores e diversos da proposta inicial ou divelgs correcdes apontadas pelo parecer
técnico, nova diretriz do projeto e/ou informacédsersas que alterem o escopo do projeto
entregue em primeiro momento.

8§ 3° A decisdo final do recurso, devidamente mdgyaevera ser proferida no prazo maximo
de até 02 (dois) dias uteis, contado do recebimémtecurso.
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8§ 4° Apos a andlise dos recursos pelo Conselho dhatidos Direitos da Crianca e
Adolescente, devera ser homologado e divulgadeswitado, na pagina do site eletrénico
oficial e no Diario Oficial do Municipio, conform@onograma.

14 — DAS PENALIDADES

- O descumprimento, total ou parcial, das obrigag@sumidas garantidas a prévia defesa,
acarretara a aplicacdo, a juizo da autoridade demige das seguintes sancoes,
independentemente da rescisdo do Termo de Fomento.

I — Adverténcia;
Il — Suspensao das parcelas a serem recebidas;

[ — Suspensao temporaria por cinco anos, do direitaptlesentar projetos junto ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adadete, para financiamento com recursos
diretos do Fundo Municipal da Infancia e para cggmale recursos;

AV — Demais penalidades previstas em lei.

- Nos casos apurados de ma utilizacdo dos recousts desvio de finalidade, sera obrigatoria
a devolucao dos valores liberados, sem prejuizearggdes criminais, civeis e administrativas
previstos neste Edital.

- Na hipotese de desisténcia ou denuncia imotiga@aganizacdo da Sociedade Civil estara
obrigada ao ressarcimento dos prejuizos comprovaiam experimentados pela
Administragdo Publica, se houver culpa, dolo ouféa-

15. DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE

- A OSC devera divulgar no site e em locais visivde sua sede social e dos
estabelecimentos em que exerca suas acles, aigpastebrada e devera contemplar:

1. Data de assinatura e identificagdo do Termo de Rtame

2. Nome da OSC e seu numero de inscricdo no Cadaatioml da Pessoa Juridica
(CNPJ/MF).

3. Descricdo do objeto da parceria.

4. Valor total da parceria e valores liberados.

5. Valor total de cada aquisicdo de equipamentos eeriaet previstos nas
atividades doprojeto.

6. Prestacdo de Contas.

7. Relatérios de Atividades.
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16. DA PUBLICACAOQO DOS PROJETOS

- As Organizacoes da Sociedade Civil tomardo cédoiparecer da Comissdo Permanente
de Politicas Publicas - CPPP, a partir da publecagipagina do sitio eletrdnico oficial e no
Diario Oficial do Municipio devendo ser feito, pelSC, acesso para ciéncia integral do
parecer e para acompanhamento do tramite do projeto

Paragrafo Unico: A participacdo no presente Editalica na aceitacdo de todas as regras
nele estabelecidas, sendo que o descumprimentaadtugr regra acarretara inviabilidade de
participacdo no processo de selecdo, sendo deseseclresponsabilidade das OSCs as
providéncias de encaminhamentos dos documentos nepricmento do cronograma
estabelecido, ndo se responsabilizando o Consellmicial dos Direitos da Crianca e
Adolescente por quaisquer incorrecdes e outroslg@s de natureza técnica e de
governanca da Organizacao da Sociedade Civil.

17 - CRONOGRAMAS DO EDITAL
08/11/2024 Reunido Ordinaria Conselho Municipal dositos da Crianca e
Adolescente para Aprovacédo do Edital
11/11/2024 Publicacéo do Edital

11/11/2024 a 09/12/2024 Publicidade deste Edital

11/12/2024 8h; Entrega dos envelopes com as propostas.

Oh; Sessao de abertura dos envelopes pela Comisséslad@®
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e lasicente
com a presencga das OSCs participantes que assHjarées.

Local: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

11/12/2024 Avaliacédo das Propostas pela Comiss&elgdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente
13/12/2024 Divulgacéo do resultado preliminar

13/12/2024 a 18/12/2024 |Interposi¢cdo de Recursos contra o resultado predimi
(05 dias uteis)
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19/12/2024 Andlise dos Recursos pela Comisséo lded@edo CMDCA

19/12/2024 Reunido Extraordinaria do Conselho Mpalados Direitos da
Crianca e Adolescente apresentacao dos Projetes/ltR#os
dos Recursos e Decisdes/ Aprovacéao dos Projetos

19/12/2024 Homologacédo de publicacdo do resultafmitivo da fase de
selecdo, com divulgacdo das decisbes recursaierigiad, Se
houver

IMPUGNACOES AO EDITAL

11/11/2024 a 25/11/2024 Apresentacéo de Impugrég&alital

Em até 02 dias uteis Andlise da Impugnacao e qurestientos

18 — DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

- Além das OSC's, qualquer cidadao é parte legifiara impugnar o presente Edital.

- A impugnacao feita tempestivamente pela OSC napadira de participar do processo de
Chamamento Publico até deciséao final a ela petnen

- O pedido de impugnacéo sera analisado desdena sido apresentada em peticéo escrita,
dirigida a Comissdo ou protocolado na Sala dos €bos na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, localizada na Rua Paiadi@s; Tupa — SP.

- Eventuais pedidos de impugnacéo deverdo serdodge respondidos em até 02 (dois) dias
Uteis pela Comisséo de Selecéo.

- As impugnacdes ndo suspendem os prazos prenistodital. As respostas as impugnacoes
serdo juntadas nos autos do processo de Chamameéblico e estardo disponiveis para
consulta por qualquer interessado.

- Interposto recurso das respostas apresentadas Qurhissdo de Selecdo quanto as
impugnacdes, cabera a esta, reconsiderar a susdeno prazo de 05 (cinco) dias lteis,
ou,
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no mesmo prazo, submeter o recurso devidamenteliohste respectiva impugnacao ao
Conselho Municipal da Crianca e Adolescente quéadéaaem 03 (trés) dias Uteis, contados
de seu recebimento.

- Nao sera conhecido o recurso interposto forardpgdegal, e/ou subscrito por representante
nao habilitado legalmente ou n&o identificado raxesso como representante da OSC.

- Sera franqueada as OSC'’s, desde a data do idéciprazo para impugnacdes e/ou
interposicao de recursos até o seu término, vastgsocesso deste Chamamento Publico, em
local e horario a ser indicados pela Comisséo tee&e

- Eventual modificacéo no Edital decorrente de ignacdes ensejara divulgacao pela mesma
forma que se deu o texto original, alterando-seaz@inicialmente estabelecido somente
quando a alteracao afetar a formulacdo das praposta principio da isonomia.

19 — DAS DISPOSICOES FINAIS

- Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes ddadima interpretacdo deste Edital e de
seus anexos, deverao ser feitos presencialmemst@andos Conselhos através de documento
protocolado e serdo respondidos aos interessadpsano maximo de 02 (dois) dias Uteis e
nao suspendem 0s prazos previstos neste edital.

19.2- N&o serdo analisados os pedidos de esclamettisn enviados apos o prazo final
da entrega das propostas previstas no Edital.

- Os pedidos de esclarecimentos néo seréo respenskan informar a identidade da OSC e
de seu representante.

- Eventual modificacéo no Edital, decorrente deagede informacdes e/ou esclarecimentos,
ensejara divulgacdo pela mesma forma que se dewto driginal, alterando-se o prazo
inicialmente estabelecido somente quando a alterafefiar a formulacédo das propostas ou 0
principio da isonomia.

19.5- O Conselho Municipal dos Direitos da Criamc#&dolescente resolvera os casos
0omissos e as situacdes ndo previstas no preseiidd diservadas as disposicoes legais.

- A OSC contemplada ficard obrigada a desenvolgeatavidades descritas na Proposta
Técnica/Plano de Trabalho, na forma proposta,;
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- A OSC é responsavel pela fidelidade e legitiméddds informagfes e dos documentos
apresentados em qualquer fase;

- Fazem parte deste Edital:

ANEXO | - Oficio a Comissdo de Selec¢do.

ANEXO Il - Declaragdo de ciéncia e
concordancia
ANEXO Il - Declaracdo sobre instalacbes e cond¢c@eateriais.

ANEXO IV - Declaracéo referente ao art. 34 da Lexil€ral 13.019/2014.

ANEXO V - Declaracéo vedagoOes art. 39 da Lei Féde&3#€19/2014.

ANEXO VI - Declaracdo de que ndo havera contratam@ioemuneracdo de servidor ou
empregado publico.

ANEXO VII - Declaracao de ndo funcionarios com meh8 anos.

ANEXO VIII - Declaracéo de dirigentes.

ANEXO IX - Declaracdo de Capacidade Administrativ@cnica e Gerencial para a Execucao
do Plano de Trabalho.

ANEXO X - Declaragdo de Abertura de Conta Correagpecifica.

ANEXO XI - Modelo do Plano de Trabalho.

Estancia Turistica de Tupa — SP, 11 de novembga4.

etd-

Wagner Luques de Oliveira
Presidente do CMDCA de Tupa/SP
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essscssscsescesscss ESTADO DE SAO PAULO sececccssscssscssse

Oficio n° xx

A Comisséo de Selecao:

(Nome da OSC) registrada com o0 CNPJ:
estabelecidano (endereco — Rua/Avenida, Bairadd, Estado e CEP), Telefone
Celular: , E-mail: (informar o e-mail institucionakpresentada por:

(informar o nome do representante legal) portado(imformar RG, CPF, Telefone), vem
respeitosamente requerer a avaliagdo do preseat® mle trabalho (nome do projeto),
conforme Edital n® 001/2024. Nestes termos, pedefzimento.

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2024.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo
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ANEXO Il

Timbre da Organizacao da Sociedade Civil Declaracade Ciéncia, de Concordancia.

Declaro que a [identificacdo da OSC], sob as pdadsi, se responsabiliza pela veracidade
e legitimidade das informacdes e documentos apis@Endurante o processo de selecéo, que
esta ciente, concorda e atende a todas as dispssogindicoes e requisitos previstos no Edital

de Chamamento Publico n° ........... /20 e anexos,
na Lei Federal n® 13.019/2014 e no Decreto Municipa , sendo que:
. E regido por estatuto social nos termos do artieBBei Federal n® 13.019/2014,

e quando tratar-se de sociedade cooperativa, &@ertwimplificada emitida por Junta
Comercial,

. Possui tempo minimo de existéncia de 01 (um) amo,cadastro ativo no CNPJ
nos termos da alinea “a” do inciso V do art. 33.daFederal n° 13.019/2014, na data de
apresentacao da Proposta de Plano de Trabalho;

. POSSUi..uvieeeeeeeeeee, (meses/anos) de e&peia prévia, com efetividade, do
objeto da

parceria ou de natureza semelhante, nos termoBnéa db” do inciso V do art. 33 dalLei
Federal n° 13.019/2014; possui instalacoes e oatmadicGes materiais, inclusive quanto a
salubridade e seguranca, quando necessarias phrag&o do objeto e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento da atividadprojeto, nos termos alinea “c” do inciso
V do art. 33 da Lei Federal n®13.019/2014, ouigBevde contratar ou adquirir com recursos
da parceria.

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2024.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo
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ANEXO Il

Timbre da Organizacao da Sociedade Civil Declaracade Ciéncia, de Concordancia.

DECLARACAQ SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput,smdV, alinea “c”,da Lei Federal n°
13.019/2014, que a [identificacdo da OSC:

Disp0Oe de instalagbes e outras condi¢des matpeassso desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e 0 cumprimentantEias estabelecidas.

ou

Pretende contratar ou adquirir com recursos daepar@s condicdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previséoparceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

ou

Disp0de de instalacbes e outras condicdes matpasiso desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimentawetas estabelecidas, bem como pretende,
ainda, contratar ou adquirir com recursos da parcertros bens para tanto, observando-se o
disposto no subitem 9.2 alinea “g”. (OBS: A OSCtadbuma das trés redacfes acima,
conforme a sua situacdo. A presente observacaaé&eee suprimida da versao final da
declaracéo).

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2024.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo
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ANEXO IV

Timbre da Organizacao da Sociedade Civil

DECLARACAO REFERENTE AQ ARTIGO 34 DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014

(descrever o nome completo do responsavel), birasi(descrever o estado civil), (descrever
a profissao), presidente da (descrever o nome d2),08scrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ) n° 00.000.000/000-0(adwortda cédula de identidade (RG) n°
00.000.000-00, inscrito no CPF n° 00.000.000-O@niddado nestacidade, na qualidade de
responsavel desta, referente ao ajuste em epigatel, ARA gue as exigéncias contidas nos
incisos Il, lll, VI e VIl do art. 34 da Lei Fedena® 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes,
foram cumpridas e que a documentacao pertineréacmtra a disposicdo neste Edital para
verificacao.

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2024.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo
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ANEXO V

Timbre da Organizacao da Sociedade Civil

DECLARACAQ REFERENTE AO ARTIGO 39 DA LEI 13.019/2014

(descrever o nome completo do responsavel), birasi{descrever o estado civil), (descrever
a profissao), presidente da (descrever o nome d2),0&scrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ) n° 00.000.000/000-0(adworda cédula de identidade (RG) n°
00.000.000-00, inscrito no Cadastro Nacional desd¥es Fisicas (CPF) n° 00.000.000-00,
domiciliado nesta cidade, na qualidade de respehsi@sta, referente ao ajuste em epigrafe,
DECLARA que esta OSC néao esta impedida de celepralquer modalidade de parceria
com orgaos publicos e que, portanto, ndo se suliseatedacdes previstas no art. 39 da Lei
Federal 13.019/14 e alteracdes.

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2024.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo
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ANEXO VI
Timbre da Organizacao da Sociedade Civil

DECLARACAO DE QUE NAO HAVERA CONTRATACAQ OU REMUNER ACAO
DE SERVIDOR OU EMPREGADO PUBLICO

(descrever o nome completo do responsavel), birasiléa), (descrever o estado civil),
(descrever a profissao), presidente da (descrevasnze da OSC), inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) n° 00.000@Q@0, portador (a)da cédula de
identidade (RG) n° 00.000.000-00, inscrito (a) mFG° 00.000.000-00, domiciliado nesta
cidade, na qualidade de responsavel desta, redeaendjuste em epigrafe, DECLARA para
os devidos fins, sob as penas da lei, que:

- N&o havera contratacdo ou remuneracao a qualtulet pela OSC, com 0s recursos
repassados, de servidor ou empregado publico, siveluaquele que exerca cargo em
comissao ou funcao de confianca de 6rgéo ou emtidadhdministracdo Publica Municipal,
bem como seus respectivos cdnjuges, companheiqarentes, até o segundo grau, em linha
reta, colateral ou por afinidade;

- N&o havera contratacdo de empresa(s) pertenceateésgntes até 2° grau, inclusive
por afinidade, de dirigentes da OSC, ou de aggmddicos de Poder ou do Ministério

Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da Admmai¢sto Publica Municipal ou respectivo
cbnjuge ou companheiro, bem como parente em ligtiaa colateral ou por afinidade

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDA DE

Nome do dirigente e cargfEndereco residencigNumero e érgdo expedidor
gue ocupa na OSC telefone e emalil Carteira de Identidade e numero
do CPF

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2024.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo
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ANEXO Vi

Timbre da Organizacao da Sociedade Civil

DECLARACAO DE NAO CONTRATAR FUNCIONARIOS COM MENOS DE 18
ANOS

(descrever o nome completo do responsavel), birasi{descrever o estado civil), (descrever
a profissao), presidente da (descrever o nome d2),0&scrita no Cadastro Nacional de

Pessoas Juridicas (CNPJ) n° 00.000.000/000-0(gdworda cédula de identidade (RG) n°
00.000.000-00, inscrito no CPF n° 00.000.000-0O&iditiado nesta cidade, na qualidade de
responsavel desta, DECLARA nédo possuir em seu quaerpessoal, funcionarios com

menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturngyqssr ou insalubre e, com menos de 16
(dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvondigém de aprendiz.

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2024.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo
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ANEXO VIii

Timbre da Organizacao da Sociedade Civil

DECLARACAOQ DE DIRIGENTES

(descrever o nome completo do responsavel), birasi{a), (descrever o estado civil),
(descrever a profissao), presidente da (descrevasnze da OSC), inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) n° 00.00000@0, portador (a) da cédula de
identidade (RG) n° 00.000.000-00, inscrito (a) rfeFG° 00.000.000-00, domiciliado (a)
nesta cidade, na qualidade de responsavel defsgignie ao ajuste em epigrafe, DECLARA
gue nao integram no quadro diretivo desta OSC aggatliticos de Poder, de membros do
Ministério Publico ou de dirigente de 6rgéo oudsaudie da Administracdo Publica celebrante,
bem como seus respectivos conjuges, companheinqarentes, até o segundo grau, em linha
reta, colateral ou por afinidade.

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2024.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo
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ANEXO IX

Timbre da Organizacao da Sociedade Civil

DECLARACAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E
GERENCIALPARA A EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO

: presidente/diretor/provedor,
CPF

, declaro para os devidos fins e sob penas dadus,o (a)
(entidade)

, dispde de estrutura fisica e de pessoal, conactigue
administrativa, técnica e gerencial para a execdg@lano de Trabalho proposto, assumindo
inteira responsabilidade pelo cumprimento de tedaretas, acompanhamento e prestacéo de
contas, bem como em atender o art. 43 da Lei Haakei8.019/2014.

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2024.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo
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O DE SAO PAULO secsccssccsscsccsse

ANEXO X

Timbre da Organizacao da Sociedade Civil

DECLARACAQ DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE ESPECIFICA

presidente/diretor/provedordo (@)

: CPF
, declaro para os devidos fins e sob penas da due, a OSC

abrird conta bancéria especifica para a parceria
propostona: () Caixa Econdmica Federal

Endereco:
Municipio:
Telefone:
Agéncia n°:

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2024.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo
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PLANO DE TRABALHO
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O DE SAO PAULO eseccccsccsccse

PARTE 1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

PROPONENTE

OSC PROPONENTE: CNPJ:

DATA DE FUNDACAO: /IGENCIA DO MANDATO ATUAL: N¢ ]
INSCRICAO
CMDCA:

ENDERECO:

MUNICIPIO  UF CEP DDD/TEL EMAIL

NOME DO RESPONSAVEL CPF:

RG/ORGAO EXPEDIDOR CARGO FUNCAO

ENDERECO: MUNICIPIO: CEP:

NOME DO RESPONSAVEL TECNICO DO PROJETO CPF:

REGISTRO PROFISSIONAL:

RG/ORGAO EXPEDIDOR CARGO FUNCAO

NOME DO COORDENADOR DO PROJETO CPF:

RG/ORGAO EXPEDIDOR CARGO FUNCAO

NOME DO RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS CPF:

RG/ORGAO EXPEDIDOR CARGO FUNCAO
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PARTE 2: 1. HISTORICO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE C IVIL

Apresentar um breve historico, relacionando: coag@mpo de funcionamento, finalidades, mis
viséo e
valores, percurso ligado a politica de amparo @ncd e ao adolescente, informacdes do entde
OSC.

5580,

no

2. APRESENTACAO DO PROJETO

NOME DO PROJETO: Deve refletir a natureza do problemfacado e ter impacto significati
em seu

leitor.

VO

3. DIAGNOSTICO DA REALIDADE

Diagndstico da realidade que sera objeto das atieisl do fomento, descrever o cenario, aml
ou

situacao-problema para onde o projeto — suas atesl resultados e seu impacto — estéo direciol

iente

nados

4. JUSTIFICATIVA

Justificar a pertinéncia e necessidade do projgpoesentando dados estatisticos e sociai
apontem a

necessidade da intervencao proposta e indicampgaidade est4 contemplada na proposta.
5. OBJETIVO GERAL

Informar claramente o objetivo macro, a transfordwagimejada e o que se pretende alcancar a
prazo.

A execucao do projeto deve refletir o resultadeeesgo
5.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

guebra do

objetivo geral em acdes especificas; devem expressasultados concretos a serem atingidos.
6. METODOLOGIA

Descrever o método aplicado e a dinamica do trabd@eve descrever as atividades e comg

dos servicos,
programas ou projetos e a maneira pela qual os\algeserdo alcancados.
7. FLUXO DE ENTRADA/PUBLICO ALVO

Informe como o publico-alvo da proposta sera alada@u selecionado
8. DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES — SEGUNDO O EIXO ABO RDADO

5 que

longo

Demonstrar os efeitos diretos das atividades owesagd serem implementadas, promoverdo

elas

serdorealizadas, incluindo as estratégias e ose@irnentos detalhados para o desenvolvimento
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Descreva de forma detalhada as atividades que ssafimadas ao longo da execucao da proposta,
incluindo desde atividades preparatorias (tais caompra de itens ou contratacfes) até |as
atividades centrais que beneficiardo criancas,eadehtes e familiares. Se for o caso, indique| 0s
meétodos ou critérios que serdo empregados paraca@io das atividades.

9. RESULTADOS QUE A EXECUCAO DA PROPOSTA DEVERA TRAZER PARA OS
BENEFICIARIOS/METAS/INDICADORES

Definir os resultados quantitativos e qualitativedserem atingidos (descricdo pormenorizeda
metas quantitativas e mensuraveis a serem ats@dde atividades a ser executadssyend
esclarecer com preciséo e detalhamento aquilo &peetende realizar ou obter, bem cagnais 0
meios utilizados para tanto)

11. PLANO DE APLICA(;AO

Devem ser descritos 0os recursos humanos, matddgaisnsumo e materias permanentes neceg
para a execucao do projeto.

Aqui, mencionar os elementos que demonstrem a dibiljpade dos custos com o0s precos praticados
no mercado ou com outras parcerias da mesma natutezendo existir elementos indicativizs
mensuragao desses custos: trés orgcamentos, etc.

E necessario incluir uma tabela, conforme modekixab

Valor total por

Total de | ded ]
ltem Descri¢do das despesas meses elemento dedespesa
Material de consumo
01 Meses R$

Servicos de terceiros — pessoa fisica e

02 juridice Meses R$
04 Material permanente Meses

R$

R$

Total de despesas
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12 — MONITORAMENTO DAS ACOES E AVALIACAO DOS RESULT ADOS /
DESCREVA O PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Apresentar os indicadores quantitativos e qualiata partir dos resultados definidos, bem
como os meios de verificacdo a serem utilizadesnido em consideracéo a analise do territérig
politica local

13 - RECURSOS HUMANOS

Descrever as funcbes desempenhadas por todosfssiprais e demais agentes do Projeto,
identificando a forma de contratacéo, respeitantgialacdo vigente e como sera o plano de
capacitacao continuada dos profissionais.

Vinculo(CLT, Salario
Nome Formagéo [Funco no  [N° de |Prestador de
Projeto Horas/Més |[Servicos,
\Voluntario)

14- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO PROJETO MODELO

MATERIAL DE CONSUMO
PARCELA DIA MES VALOR PARCELA

MATERIAL PERMANENTE
PARCELA DIA MES VALOR PARCELA

SERVICO DE TERCEIROS

PARCELA DIA MES VALOR PARCELA
TOTAL R$
Q Rua Paiaqués, 609 - CEP 17.600-250 - Tupa/SP - CNPJ: 44 5?3.087/[‘2101—@3
DESENVOLVIMENTO SOCIAL & Telefone: (014) 3496-2464 @ www.tupa.sp.gov.br
E DIREITOS HUMANOS ¥ Social @tupa.sp.gov.br facebook.com/Prefeituralupa

instagram.com/prefeituratupa



